Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych reprezentantéw/petnomocnikéw, oséb
kontaktowych lub innych oséb dziatajacych w imieniu Podmiotu udostepniajacego dane (f3cznie zwanych
osobami) w celu zawarcia i realizacji Umowy z Centrum Kart S.A.

Administrator

Administratorem Danych Osobowych (ADO) Pani /Pana danych osobowych jest Centrum

danych Kart Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, przy ul. Burakowskiej 14 (dalej réowniez jako
osobowych ,ADO").
Dane Z Administratorem mozna sie skontaktowaé poprzez:
z(;gaktowe e telefonicznie pod numerem 453-059-345,
e |ub pisemnie: Centrum Kart S.A., ul. Burakowska 14 , 01-066 Warszawa.
We wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania
z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych mozna kontaktowac sie takze z Inspektorem
Ochrony Danych poprzez adres email iod_centrumkart@pekao.com.pl
Cele Pani/Pana dane, jako:

przetwarzania
oraz podstawa
prawna

przetwarzania

e o0soby upowaznionej do reprezentowania Podmiotu, z ktérym ADO zawart Umowe,
e |ub osoby kontaktowej lub innej osoby dziatajgcej w imieniu Podmiotu, z ktérym
ADO zawart Umowe,

beda przetwarzane w celach zwigzanych z podpisaniem i realizacja ww. Umowy,
pomiedzy ADO a Podmiotem, w imieniu ktorego Pani/Pan dziata .

Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest prawnie uzasadniony interes
administratora danych (Podmiotu) ktéry przekazat dane, a takze prawnie uzasadniony
interes ADO. Uzasadnionym interesem administratora danych (Podmiotu) oraz ADO jest
mozliwo$é zawarcia i realizacji umowy zawartej pomiedzy tymi podmiotami, a takze
ewentualne dochodzenie wzajemnych roszczen.

Ponadto za prawnie uzasadnione interesy ADO uznaje takze zapobieganie oszustwom
i przestepstwom gospodarczym.

Pani/Pana dane mogg by¢ przetwarzane takze w celu wypetniania przez ADO obowigzkéw
natozonych przez przepisy prawa, w tym wynikajgcych z przepisdw o przeciwdziataniu
praniu pieniedzy i finansowaniu terroryzmu.

Kategorie ADO przetwarza nastepujgce kategorie danych osobowych:
danych e dane identyfikacyjne (takie jak imie i nazwisko, miejsce pracy, stanowisko stuzbowe,
osobowych aw odniesieniu do reprezentantéw i petnomocnikéw takze PESEL, czy numer
dokumentu tozsamosci),
e dane kontaktowe (takie jak adres e-mail, numer telefonu),
e wizerunek, w przypadku obecnosci osob w siedzibie ADO,
e inne dane w zakresie przekazanym przez podmiot w imieniu ktérego dziata dana
osoba (np. znajdujace sie na dokumencie petnomocnictwa).
Odbiorcy danych Dane osobowe mogg by¢ udostepnione innym odbiorcom danych, w tym podmiotom

przetwarzajgcym dane osobowe na zlecenie ADO (np. $wiadczgcym ustugi w zakresie
wsparcia IT, czy audytorom) przy czym takie podmioty przetwarzajg dane na podstawie
umowy z ADO i wytacznie zgodnie z poleceniami ADO.

Odbiorcami danych mogg by¢ podmioty upowaznione do ich odbioru na podstawie
przepisOw prawa.

Przekazywanie
danych poza
Europejski
Obszar
Gospodarczy

Pani/ Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane takze do niektdrych podwykonawcow
dostawcow systemdw informatycznych, tj. odbiorcédw znajdujgcych sie w panstwach poza
Europejskim Obszarem Gospodarczym, co do ktérych Komisja Europejska nie stwierdzita
odpowiedniego stopnia ochrony danych osobowych. Przekazywanie danych osobowych
odbywa sie na podstawie standardowych klauzul ochrony danych.

Odbiorcy z siedzibg w panstwach poza Europejskim Obszarem Gospodarczym wdrozyli
odpowiednie lub wtasciwe zabezpieczenia Pani/ Pana danych osobowych.




Okres
przechowywania
danych

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres wynikajgcy z przepiséw
prawa wskazanych powyzej, atakze do czasu wypetnienia prawnie uzasadnionych
intereséw ADO stanowigcych podstawe tego przetwarzania w szczegdlnosci zwigzanych
z przedawnieniem roszczen wynikajgcych zumowy zawartej pomiedzy ADO,
a Podmiotem, ktéry Pani/Pan reprezentuje lub w imieniu ktérego Pani/Pan dziata.

Wizerunek na nagraniach z monitoringu wizyjnego z siedziby ADO przechowywane bedg
do 90 dni od momentu nagrania.

Prawa osoby,
ktorej dane
dotycza

Osobie, ktorej dane dotyczg, przystuguje prawo dostepu do jej danych osobowych oraz
prawo zgdania ich sprostowania, ich usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania. Na
whiosek tej osoby ADO dostarczy kopie danych osobowych podlegajacych przetwarzaniu.

W zakresie, w jakim podstawg przetwarzania danych osobowych jest przestanka prawnie
uzasadnionego interesu ADO, osobie ktérej dotyczg dane przystuguje prawo wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania jej danych osobowych.

W celu skorzystania z powyzszych praw nalezy skontaktowac sie z ADO.

Osobie, ktérej dane dotyczg, przystuguje tez prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych, tj. do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

Zrédto
pochodzenia
danych
osobowych

Pani/Pana dane osobowe, tj. osoby kontaktowej, reprezentanta, petnomocnika lub
innych oséb wskazywanych jako osoby upowaznione do dokonywania okreslonych
czynnosci, sg udostepnione ADO przez Podmiot, ktéry Pani/Pan reprezentuje lub
w imieniu ktérego Pani/Pan dziata w Umowie, do ktdrej niniejsza Klauzula Informacyjna
jest zatgcznikiem lub zostaty przekazane w ramach jej realizacji.

Wizerunek utrwalany jest poprzez system monitoringu wizyjnego w siedzibie ADO.

Klauzula Informacyjna Administratora Danych Osobowych zwigzanych z zakupem przez Ustugobiorce
elektronicznych dotadowan, kodéw do gier i innych produktéw VAS w Kanatach Dystrybucji Banku Pekao S.A.

Administrator
danych
osobowych

Administratorem Danych Osobowych danych osobowych Ustugobiorcy
przetwarzanych w celu s$wiadczenia ustug objetej Regulaminem swiadczenia ustug
drogg elektroniczng jest Centrum Kart Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, przy ul.
Burakowskiej 14 (dalej rowniez jako ,Ustugodawca” lub ,ADO").

Dane kontaktowe
ADO

Z Administratorem mozna sie skontaktowaé poprzez:
e telefonicznie pod numerem 453-059-345,
e |ub pisemnie: Centrum Kart S.A., ul. Burakowska 14, 01-066 Warszawa.

We wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz
korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych mozna kontaktowac sie takze
z Inspektorem Ochrony Danych poprzez adres email iod_centrumkart@pekao.com.pl

Cele
przetwarzania
oraz podstawa
prawna
przetwarzania

Dane osobowe Ustugobiorcy wykorzystywane bedg wytgcznie w celu realizacji i w
zwigzku z realizacjg ustugi Elektronicznych Dotadowan, kodéw do gier i innych
produktéw VAS, w szczegdlnosci w celu wystawienia faktury, rozpatrzenia reklamacji
lub prowadzenia sprawozdawczosci finansowej.

Dane osobowe Ustugobiorcy bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust.1 lit. bic)
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO).




Kategorie danych

ADO przetwarza nastepujgce kategorie danych osobowych: dane identyfikacyjne, dane

osobowych kontaktowe, a takze inne dane w zakresie przekazanym przez Ustugobiorce w celu
zakupu ustug, wystawienia faktury lub rozpatrzenia reklamaciji.
Odbiorcy danych Dane osobowe moga by¢ udostepnione podmiotom przetwarzajgcym dane osobowe

na zlecenie ADO (np.s$wiadczagcym ustugi w zakresie wsparcialT, czy tez
wspotpracujgcymi przy realizacji ustug), takimi jak Bank Pekao S.A. i Operatorzy
Swiadczacy ustugi przedptacone VAS, przy czym takie podmioty przetwarzajg dane
na podstawie umowy z ADO i wytgcznie zgodnie z poleceniami ADO.

Odbiorcami danych mogg by¢ takze podmioty upowaznione do ich odbioru na
podstawie przepiséw prawa.

Przekazywanie
danych poza
Europejski Obszar
Gospodarczy

Pani/ Pana dane osobowe mogg by¢é przekazywane takze do niektérych
podwykonawcéw dostawcow systemdw informatycznych, tj. odbiorcéw znajdujacych
sie w panstwach poza Europejskim Obszarem Gospodarczym, co do ktdrych Komisja
Europejska nie stwierdzita odpowiedniego stopnia ochrony danych osobowych.
Przekazywanie danych osobowych odbywa sie na podstawie standardowych klauzul
ochrony danych.

Odbiorcy z siedzibg w panstwach poza Europejskim Obszarem Gospodarczym wdrozyli
odpowiednie lub wtasciwe zabezpieczenia Pani/ Pana danych osobowych.

Okres
przechowywania
danych

Dane osobowe Ustugobiorcy bedg przechowywane do momentu przedawnienia
roszczen z tytutu umowy lub do momentu wygasniecia obowigzku przechowywania
danych wynikajgcego z przepisdw prawa, w szczegdlnosci obowigzku przechowywania
dokumentoéw ksiegowych (rachunkowych).

Prawa osoby,
ktorej dane
dotycza

Ustugobiorcy przystuguje prawo dostepu do jego/jej danych osobowych oraz prawo
zadania ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania.

W celu skorzystania z powyzszych praw nalezy skontaktowac sie z ADO.

Ustugobiorcy przystuguje tez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
zajmujacego sie ochrong danych osobowych, tj. do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych kandydatéw do pracy

Administrator
danych

Administratorem danych jest Centrum Kart Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
przy ul. Burakowskiej 14 (dalej rowniez jako ,,Spétka”).

Dane kontaktowe

Z administratorem mozna sie skontaktowaé poprzez adres email
sekretariatbkb@pekao.com.pl, telefonicznie pod numerem 22 656 17 10 lub
pisemnie: Centrum Kart S.A., ul. Burakowska 14, 01-066 Warszawa

We wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz
korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych mozna kontaktowac sie
takze poprzez adres email IOD_centrumkart@pekao.com.pl

Cele przetwarzania
oraz podstawa
prawna
przetwarzania

Spotka przetwarza Pani/Pana dane osobowe w réznych celach zwigzanych z Pani/Pana
zatrudnieniem u pracodawcy, w tym przede wszystkim w celach takich jak:

e zawarcie i wykonywanie umowy o prace,

e wykonywanie obowigzkéw pracodawcy wynikajacych z Kodeksu pracy,



mailto:IOD_centrumkart@pekao.com.pl

wykonywanie czynnosci zwigzanych z obowigzkami pracownika, zakazem
konkurencji, kwalifikacjami zawodowymi pracownika, w tym realizacjg szkolen,

zarzgdzanie personelem, przydzielanie zadan, ocena pracownika,

wykonywanie czynnosci zwigzanych z ewentualng odpowiedzialnoscig porzadkowg
pracownikéw, odpowiedzialnoscia pracownikdw za szkode wyrzadzong
pracodawcy, odpowiedzialnoscia pracownikdw za mienie powierzone
pracownikowi, w tym ustalanie i dochodzenie ewentualnych roszczen,

powierzanie pracownikowi mienia pracodawcy (np. sprzetu IT, samochodu),

wykonywanie obowigzkéw wynikajgcych z przepisbw prawa, w tym o
ubezpieczeniu spotecznym, ubezpieczeniu zdrowotnym, podatkach, wypadkach
przy pracy, zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych, rachunkowosci,
powszechnym obowigzku obrony,

organizowanie i wspotfinansowanie dodatkowych swiadczen dla pracownikéw oraz
dla cztonkéw rodziny lub partneréw pracownikéw (np. prywatna opieka medyczna,
grupowe ubezpieczenie na zycie),

zapewnianie bezpieczenstwa na terenie placowek pracodawcy, w tym
bezpieczenstwa informacji i przestrzegania tajemnicy spotkowej,

prowadzenie kartoteki pracownikow,
obstuga finansowa, administracyjna i IT zatrudnienia.

prowadzenie wewnetrznych proceséw rekrutacyjnych w Spétce

Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:

niezbednos¢ do zawarcia i wykonywania umowy o prace, w tym korzystania z praw
i wykonywania obowigzkéw pracownika lub pracodawcy,

przepis prawa — w zakresie obowigzkéw wynikajgcych z tych przepisow, w tym
prawa pracy (ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, ustawa z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdéb
niepetnosprawnych), przepiséw o ubezpieczeniu spotecznym (ustawa z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych, ustawa z dnia 17 grudnia
1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, ustawa z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach emerytalnych),
ubezpieczeniu zdrowotnym (ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanej ze Srodkéw publicznych), podatkach (ustawa z dnia
13 pazdziernika 1995 r. o zasadach ewidencji i identyfikacji podatnikdw i ptatnikow,
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja podatkowa), wypadkach przy pracy
(ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu
wypadkdéw przy pracy i choréb zawodowych), zaktadowym funduszu swiadczen
socjalnych (ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen
socjalnych), rachunkowosci (ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowaosci),
powszechnym obowigzku obrony (ustawe z dnia 21 listopada 1967 r. o
powszechnym obowigzku obrony Rzeczpospolitej Polskiej);

prawnie uzasadnione interesy administratora, tj. zapewnianie bezpieczeristwa na
terenie placéwek pracodawcy (w tym bezpieczenstwa informacji i przestrzegania
tajemnicy spotkowe w tym poprzez monitoring w miejscu pracy), zarzadzanie
mieniem powierzonym pracownikom (np. sprzet IT, samochdéd), a takze obstuga
finansowa, administracyjna i IT zatrudnienia, czy prowadzenie wewnetrznych
procesow rekrutacyjnych w Spofce;

Pani/Pana zgoda na przetwarzanie danych osobowych do celéw udziatu w
fakultatywnych szkoleniach organizowanych przez Spoétke;

Pani/Pana zgoda na przekazanie danych osobowych do podmiotéw $wiadczgcych
ustugi prywatnej opieki medycznej, grupowych ubezpieczen na zycie, lub innych
dodatkowych $wiadczen dla pracownikéw




Odbiorcy danych

Spotka bedzie przekazywata Pani/Pana dane tozsamosciowe i kontaktowe (takie jak
imie, nazwisko, stanowisko, stuzbowy numer telefonu, stuzbowy adres email, nr PESEL,
adres zamieszkania, wiek, pte¢ oraz wszelkie dane potrzebne do wyliczenia i
przekazania Pana/Pani wynagrodzenia) Bankowi Pekao S.A. ul. Zubra 1, 01- 066
Warszawa w zwigzku z Pani/Pana zawartg ze Spotkg umowg o prace.

Spotka bedzie przekazywata Pani/Pana dane tozsamosciowe i kontaktowe (takie jak
imie, nazwisko, stanowisko, stuzbowy numer telefonu, stuzbowy adres email)
kontrahentom Spétki (klientom, dostawcom, agentom, partnerom, ZUS) w zwigzku z
wykonywaniem Pani/Pana obowigzkdw pracowniczych.

Spotka bedzie réwniez przekazywata Pani/Pana dane osobowe — za Pani/Pana zgoda —
podmiotom trzecim swiadczagcym dodatkowe $wiadczenia dla pracownikéw, takie jak
prywatna opieka medyczna — do Centrum Medycznego Enel-Med ul. Zygmunta
Stominskiego 19/lok. 524, 00-195 Warszawa, czy grupowego ubezpieczenia na zycie.

Okres
przechowywania
danych

Spotka bedzie przechowywata Pani/Pana dane osobowe zawarte w aktach osobowych
oraz na listach pfac lub kartach wynagrodzen przez okres 10 lat (dokumentacja
osobowa) lub do czasu wytworzenia listy ptac lub kart wynagrodzen.

Dane zawarte w dokumentacji podatkowej lub ksiegowej Spdétka bedzie przechowywata
do momentu wygasniecia obowigzkéw przechowywania danych wynikajgcych z
przepisdw szczegdlnych.

Pozostate dane osobowe Spdtka bedzie przechowywata do czasu wypetnienia prawnie
uzasadnionych interesow Spdtki stanowigcych podstawe tego przetwarzania w
szczegblnosci zwigzanych z przedawnieniem roszczen z tytutu umowy o prace zawartej
pomiedzy Panig/Panem a Spotka.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich danych oraz prawo zgdania ich
sprostowania, ich usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania. Na Pani/Pana wniosek
administrator dostarczy kopie danych osobowych podlegajacych przetwarzaniu.

W zakresie, w jakim podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest zgoda,
ma Pani/Pan prawo wycofania zgody. Wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodno$¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

W zakresie, w jakim Pani/Pana dane s3 przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w
celu zawarcia i wykonywania umowy lub przetwarzane na podstawie zgody —
przystuguje Pani/Panu takze prawo do przenoszenia danych osobowych, tj. do
otrzymania od administratora Pani/Pana danych osobowych, w ustrukturyzowanym,
powszechnie uzywanym formacie nadajgcym sie do odczytu maszynowego. Moze
Pani/Pan przesta¢ te dane innemu administratorowi danych.

Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego
zajmujgcego sie ochrong danych osobowych.

W celu skorzystania z powyzszych praw nalezy skontaktowac sie z administratorem
danych. Dane kontaktowe wskazane sg wyze;j.

Prawa osoby,
ktorej dane
dotycza

Informacja o
wymogu podania

danych

Obowigzek podania przez Panig/Pana swoich danych osobowych jest wymogiem
ustawowym w zakresie przepisow prawa wskazanych powyzej w niniejszej klauzuli
informacyjne;j.




